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Senior Woordvoerder 
Den Haag | Hybride werken 

 

Wil jij jouw ervaring en gezag als woordvoerder inzetten in het hart van de energietransitie? Bij Energie-
Nederland krijg je de kans om een zichtbare, strategische rol te spelen binnen een sector die iedere dag 
het nieuws haalt. Wij zoeken een senior woordvoerder die onze belangen overtuigend vertegenwoordigt, 
complexe inhoud helder vertaalt én het publieke debat helpt vormen. 

Energie-Nederland is dé branchevereniging voor de energiesector. Met 90+ leden – van gevestigde 
energiebedrijven tot innovatieve nieuwkomers – staan wij midden in de maatschappelijke én politieke 
actualiteit. Als senior woordvoerder ben jij een van de bepalende stemmen. 

Wat ga je doen? 
Als senior woordvoerder ben je het gezicht en de stem van Energie-Nederland richting media en andere 
externe stakeholders. Je werkt intensief samen met de voorzitter, directeur en inhoudelijke experts, en 
zorgt dat onze standpunten helder, consistent en strategisch worden uitgedragen. 

Je verantwoordelijkheden omvatten onder andere: 

• Het ontwikkelen en uitvoeren van het pers- en woordvoeringsbeleid. 
• Woordvoering namens Energie-Nederland-Nederland, ook in dossiers met hoge politieke en 

maatschappelijke gevoeligheid. 
• Strategisch adviseren en begeleiden van de voorzitter bij publieke optredens en interviews. 
• Actief uitbouwen en onderhouden van een sterk journalistiek netwerk. 
• Nauw samenwerken met de Communicatie Manager, PA-manager en programmacoördinator om 

communicatie en public affairs te verbinden en te versterken. 

Over het team 
Je maakt deel uit van een klein, professioneel en hecht communicatieteam dat werkt in directe 
verbinding met de directie, programmamanagers en de voorzitter. Hierdoor heb je veel invloed op hoe 
we ons als sector en vereniging profileren. 

Wat neem je mee? 
• Een bewezen staat van dienst van minimaal 8 jaar als woordvoerder, bij voorkeur met Haagse 

ervaring. 
• Sterke strategische en politieke sensitiviteit, met scherp ontwikkeld nieuws- en 

omgevingsbewustzijn. 
• Ervaring in het profileren van bestuurders en het begeleiden van media-optredens. 
• Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal en het vermogen complexe onderwerpen snel 

en helder te duiden. 
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• Proactiviteit, stressbestendigheid en het vermogen om snel te schakelen in een dynamische 
omgeving. 

• Kennis van de energiesector is een pré, maar een brede maatschappelijke betrokkenheid is 
essentieel. 

Wat bieden wij jou? 
• Een inspirerende werkomgeving in Den Haag, met flexibiliteit om deels thuis te werken. 
• Een uitdagende, zichtbare functie met veel ruimte voor professionele ontwikkeling. 
• Een dienstverband van 24 tot 32 uur per week. 
• Een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling. 
• Laptop, telefoon, OV- en thuiswerkvergoeding. 
• Een goed salaris volgens de CAO NWb, aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden en een solide 

pensioenregeling. 
• Je legt direct verantwoording af aan de directeur. 

Over Energie-Nederland 
Energie-Nederland is de branchevereniging voor alle partijen die stroom, gas en warmte produceren, 
leveren en verhandelen. Wij vertegenwoordigen nagenoeg de hele energiemarkt en zijn een van de 
aanjagers van de energietransitie. Onze leden variëren van duurzame innovators tot grote gevestigde 
bedrijven. Samen werken we aan een betrouwbare, betaalbare en duurzame energievoorziening. 

Meer informatie: https://www.energie-nederland.nl/ 

Klaar om impact te maken? 
Stuur je cv en motivatie naar Alice Pley Search (info@alicepleysearch.nl) en wie weet verwelkomen we 
jou binnenkort in ons communicatieteam! 


